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1. GIRIS

1.1.
[ ]

1.2.

1.3.

Rapor Hakkinda Bilgiler

Rapor 2023-2024 egitim 6gretim donemine i¢in hazirlanmistir.

Iletisim Bilgileri

Dr. Ogretim Uyesi Seda Seyman

Adres : Namik Kemal Mah. Unlii Sk. No: 5 I¢ Kap1 No: 7 Képriibasi/MANISA
Telefon : 05324518313

E-posta : seda.seyman@cbu.edu.tr

Ogr. Gor. Zehra AKBUBER ULU

Adres : Bahgeler Mah. Kaymakam Ibrahim Ethem Akinci Cad. No:79/2
Demirci/MANISA

Telefon : 05534212484

E-posta : zehra.akbuber@cbu.edu.tr

Feryal YILMAZ

Adres : Temrek Mabhallesi Hiikiimet Caddesi No:25/1 Kopriibasi /Manisa
Telefon : 05340330863

E-posta : feryalyilmaz402@agmail.com

Boliim Hakkinda Bilgiler

Kopriibagt Meslek Yiiksekokulu Hukuk Bolimii 2014-2015 egitim — dgretim yilinda
egitime baslamistir. 23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karari geregi,
Yiiksekogretim kurumlart biinyesindeki ‘Adalet’ 6nlisans programlart dontistiiriilerek
‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’ programi agilabilmesine karar verilmistir.

Boliimiin Egitim Programlar1 : Adalet Programi (On Lisans)

Programa Ait Bilgiler
Programin Tiirii : Birinci Ogretim
Programin Egitim Dili : Tiirkge

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri
e Adaylarmn lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi ve Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar: Smavi’ndan (YKS)
TYT puan tiiriinden yeterli puani alarak ilgili boliime yerlestirilmis oldugunu gdsterir
sonug belgesi gerekmektedir.
Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi
Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan ﬁ(f)agp: el;i? Enpljgﬁuk Enplzgzuk
Sayisi
2019 TYT 82 82 256,97889 307,23393
2020 TYT 93 86+7 (ek 259,24946 298,82417
yerlesen):93
2021 TYT 105 91+4 (ek 244,26126 281,80280
yerlesen):95
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2022 TYT 105 86+13 (ek 288,62385 330,02859
yerlesen):99
2023 TYT 105 93 295,07341 356,676
Ornek Kanitlar

Kamt 2.1.1. Kontenjan talep yazismalari

2.2.

Yatay Gecisler ve Ders Sayma

Kurumlar arasi yatay gecisler Yiiksekogretim Kurumu Bagkanligi tarafindan yayinlanan
kontenjanlar, kurum i¢i yatay gecisleri yonetim kurullar1 tarafindan belirlenen ve
senatoca kabul edilen kontenjanlar dahilinde akademik takvimle belirlenen tarihlerde
bagvuranlarin  alinmast  ve  degerlendirmeye  tabi  tutulmasi  yoluyla
gerceklestirilmektedir. Yatay gegisler “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina fliskin Yonetmelik” (Kamt
2.2.1) ve “MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve
Kurumlararas1 Yatay Gegis Yonergesi” (Kamt 2.2.2) c¢ercevesinde
gerceklestirilmektedir. Yatay gecis sonrasi bagska kurumlarda ve/veya programlarda
alimmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde muafiyet ve intibak
islemleri yine “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegcis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik” ve “MCBU Onlisans ve Lisans
Ders Muafiyeti ve intibak Islemleri Yonergesi”’nde (Kamt 2.2.3) belirtilen ilkelere
gore gerceklestirilmektedir.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2019 -
2020 -
2021 1
2022 -
2023 -

Ornek Kanitlar:

Kanit

2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar

Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yonetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=13948& MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kanit 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve intibak Islemleri Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi muaf yon

erge 23.01.2020.pdf
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Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Yatay Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B

1%20vatay%200e%C3%A7i1%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docx%20

haziran%20de%C4%9Fi%C5%9Fiklik%20sayfaya%20koyulan.pdf

Kanit 2.2.4. Kontenjan talep yazismalari.

2.3.

Ogrenci Degisimi

Ogrenci  hareketliligi ~ Universitemiz ERASMUS, FARABI, MEVLANA
Koordinatorliiklerince yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda degerlendirilmektedir. Ayrica
ogrenci degisimi ile ilgili bilgilendirmeler oryantasyon toplantilar1 ile yapilmaktadir.
Danigmanlik saatlerinde de ilgili koordinatdr yahut koordinator yardimcisi tarafindan
yil boyunca bilgilendirme yapilmaya devam edilmektedir.

Adalet Programinin kapanmasi sebebiyle tarafindan bagka kurumlar veya programlarca
yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek
ve saglayacak onlem alinmamustir.

Son 5 yil i¢inde degisim programlarina katilan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.3.1. Oryantasyon Toplantisi

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/oryantasyon-toplantisi-2022.57801.tr.html

2.4.

Damsmanhk ve izleme

Akademik danismanlik siireci Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans
Ogrenci Akademik Damismanhk Yénergesi (Kamt 2.4.1) hususlari kapsaminda
yerine getirilmektedir. Programda mevcut ti¢ 6gretim eleman1 (Kamt 2.4.2) ilgili yariy1l
basinda belirlenen giin ve saatlerde (Kamit 2.4.4) akademik danismanlik faaliyetini
yerine getirmektedir. Her egitim-6gretim yili sonunda (aralik ayinda) danismanlik
hizmetlerine iliskin Birim Akademik Danismanlik Raporu (Kamt 2.4.5)
hazirlanmaktadir.

Birinci smif 6grencileri i¢in uyum (oryantasyon) programi her egitim-6gretim yili
basinda diizenlenmektedir. (Kanit 2.4.6)

Ogrenciler okulumuz Kiitiiphane, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinlikler Komisyonu
tarafindan diizenlenen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilim
gostermektedirler. Ayrica merkez kampiiste bahar senlikleri kapsaminda diizenlenen
etkinliklere de zaman zaman katilim saglanmaktadir.

Ogretim Elemanlar1 toplamda 152 (1. Siif dgrencisi 85 kisi, 2. Siif 6grencisi 67 kisi)
ogrenciye akademik danismanlik hizmetlerini yiiriitmiistir. (Kant 2.4.3)
Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmaktadir. Bu kapsamda, ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal
gelisimlerini destekleyen sosyal sorumluluk projeleri, kariyer giinleri gibi etkinlikler
yapilmaktadir.

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklara erisebilmektedirler. Bu
kapsamda 19 Ekim 2023’te Kaymakam Gorkem Nalcaci’nin katilimi ile agilig dersi
yapilmigtir. Ogrencilerimizin mesleki gelisimi i¢in Ege Kariyer Fuarma katilim
saglanmigtir. 2023 yili Aralik ayinda masa tenisi turnuvasi yapimstir. Ilgemiz
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Kaymakami ve Belediye Bagkaninin katilimlari ile finaller dncesi moral etkinligi olarak
okulumuz bahgesinde piknik etkinligi diizenlenmistir. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii
programi, Av Biisra Manav, Av. Aylin Aygiin ve Kdpriibas1t Emniyet Miidiirliiglinden
katilim saglayan polis memuru esliginde gergeklestirilmistir. 10 May1s 2024°te Salihli
flge Emniyet Miidiirliigii Narkotik Sube Amirligi tarafindan seminer diizenlenmistir.
(Kamt 2.4.9)

e Sportif etkinlikler kapsaminda okulumuz voleybol, futbol ve futsal takimlari
iiniversitemiz biinyesinde diizenlenen turnuvalara katilmis ve derece kazanmuistir.
(Kamnit 2.4.10)

e Ogrencilerin akademik gelisiminin takip edilmesi, yon gosterilmesi, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olunmasi boliimdeki tiim 6gretim elemanlari
tarafindan gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarma ve de béliimdeki
Ogretim elemanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklari (yiiz yiize, ¢evrimigi)
bulunmaktadir. (Kanit 2.4.7)

e Ogrencilerimize kariyer kapis1 hakkinda bilgilendirme yapilmakta ve bagvuru siirecinde
yardimc1 olunmaktadir. (Kanit 2.4.8)

Ornek Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigmanlik Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/db images/file/Y %C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri
Kanit 2.4.3. Danismanlik Listeleri

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri

Kamit 2.4.5. Danismanlik Raporlari

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Toplantisi
https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/oryantasyon-2023.62039.tr.html

Kamit 2.4.7. Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs, teams ve whatsapp yazismalari
Kamt 2.4.8. Kariyer Kapis1 Raporu

Kanit 2.4.9. Sosyal Aktivite ve Etkinlikler
https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/acilis-dersi-2023.62049.tr.html

http://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/masa-tenisi-turnuvasi-2023.62695.tr.html

http://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/okul-piknik-2024.62696.tr.html

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/db images/site 211/file/8-mart.jpg

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/db images/site 211/file/narkotik-sube.pdf

Kanit 2.4.10. Spor Faaliyetlerine Katilan Ogrencilerin Listesi

4
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2.5.

Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki faaliyetleri
MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Kamit 2.5.1) ve Manisa
Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Yonergesi (Kamit 2.5.2)
diizenlenen maddeler dogrultusunda seffaf, adil ve tutarli yontemlerle olgiilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Linki

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/08/20150802-1.htm

Kanit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Ydnergesi Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

2.6.

Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Manisa Celal Bayar
Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Yonergesi cercevesinde ara sinav, final
smavlarinin yani sira 6dev, quiz gibi uygulamalarla seffaf, adil ve tutarli sekilde
oOlgtilerek degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, MCBU Onlisans ve Lisans Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve Diploma ile ilgili maddeler.) (Kamt 2.6.1),,
cercevesinde degerlendirilerek gerekli sartlarin  saglanip saglanmadigi tespit
edilmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2.7.

Siirekli Tyilestirme

23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karari geregi, Yiiksekogretim
kurumlar1 biinyesindeki ‘Adalet’ 6nlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro
Hizmetleri’ programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda
‘Adalet” programinin kapanmasi nedeniyle siirekli 1iyilestirme caligmasi
yuriitiilmemistir.

3. PROGRAM EGITiM AMACLARI

3.1.

Tanimmlanan Program Egitim Amaclan
Program Egitim Amagclar: Yargilama faaliyetinin her agamasinda goérev alabilecek
nitelikte ara eleman yetistirmek program egitiminin temel amacidir.

- Bu kapsamda adliyelerde zabit katibi, miibasir, icra katibi,
- Ceza Infaz Kurumlarinda infaz koruma memuru,

- Avukatlik biirolarinda sekreter, yardimci eleman, icra elemani olabilecek yetenek ve
bilgiyi kazandirmay1 hedef alir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/08/20150802-1.htm
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
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- Ogrencilerin ayrica bankalarda, noterlerde katip olarak ¢alisma yeterliligi saglamak
egitim amaglari igindedir.

- Dikey Gegis Sinavi ile Hukuk Fakiiltelerine gidebilme imkanlar1 oldugundan yargi
orgiitii, avukatlik hukuku hakkinda bilgiler de kazanmalar1 da amaglanmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfasi linki
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramQOutcomes.aspx?ProgramID=1261&lang=1
3.2.

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

e Kurumun, MYO’nun ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Tablo 3.2. Hukuk Béliimii Ozgérevler ve Egitim Amaglari Karsilastiriimasi

Ozgorev

Egitim Amaci

Hukuk alaninda arastirma ve yorumlama
tekniklerini temel seviyede
kullanabilecek.

Hukuk ve adalet sektoriindeki arastirma,
yazisma, haberlesme, dava ve dosya takip etme
gibi islemleri biligim tekniklerini kullanarak
yapabilecek.

Hukuk ve adalet uygulamalariin kolektif
stireglere sahip oldugunu kavrayarak buna
uygun diisecek sekilde ekip caligsmasi
yapabilecek bilgi ve beceriye sahip olacak

Hukuk uygulamasinda ve yargt Orgiitiinde
karsilagilan  sorunlara iligkin  bilgi  ve
tecriibelerini kullanarak ¢6ziim tiretebilecek

Adalet yonetimi ve hukuk uygulamasi
siiregleri icerisinde Anayasal ilkelerin

Yargi kararlarin1 ve temel hukuk metinlerini iyi
diizeyde inceleyebilecek ve degerlendirebilecek.

Ooneminin bilinciyle hareket edecek
3.3.

Program Egitim Amaglarini Belirleme Yontemi

e Programin i¢ paydaslari dgrenciler ve 6gretim elemanlaridir. Dis paydaslar gesitli
alanda faaliyet gosteren hukuk biirolar1 ve Adliyelerdir. Ancak okulumuzun bulundugu
konum, merkeze uzaklik, ilgede Adliye’nin bulunmamasi ve iki avukat bulunmasi,
bunun yanisira programda fiili olarak gérev yapan Ogretim elemani sayisinin azligi
stirecin saglikli yiirtitiilmesine engel olmaktadir. Buna ragmen 6gretim kadrosunun
giiclendirilmesi i¢in gerekli adimlar atilarak siirecin etkin bir sekilde yonetilmesi
yoniinde ¢aligmalar yapilmaktadir.

Ornek Kamtlar:

Kamt 3.3.1. Yonetim Kurulu Kararlari
Kamt 3.3.2. Akademik Kurul Kararlari
Kanit 3.3.3 Mezunlar toplantisi (fotograf)

3.4. Program Egitim Amaclarinin

e Amaglar okulumuzun web sayfasinda bulunmaktadir. (Kanit 3.4.1)
Ornek Kamtlar:

Kanit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaglari linki


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1261&lang=1

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramQutcomes.aspx?ProgramID=1261&lang=1

3.5.  Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

e Genellikle YOK ve Universite Senatomuzun aldigi kararlar dogrultusunda giincel
ihtiyaclara uygun olarak giincelleme yapilmaktadir.

e Staj yapma imkanina sahip olan 6grencilerin bu imkan1 kullanabilmesinin saglanmasi
bakimindan 6grencilere istege bagli staj uygulamasi hakkinda duyurular yapilmaktadir.

e Universite Se¢meli Ders havuzuna entegrasyonun saglanmasi ve gerektiginde bu
havuzda ders agilmasini saglanmasi amaciyla Alan dist Se¢meli Dersler havuzu
kapsaminda 6grencilerde farkindaliklar olusturacak sosyal agidan farkli bakis acgilari
kazandiracak segmeli dersler, egitim 6gretim planina eklenmistir. Degisiklikler MCBU
On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasinda yer alan adimlar
izlenmek suretiyle Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plani
Olusturma, Diizenleme Kurallar1 esaslar1 baz alinarak gerceklestirilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 3.5.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclari linki

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramlD=1261&lang=1

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/komisyonlar.50543.tr.html

Kamt 3.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D
%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kanit 3.5.3. MCBU On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf

3.6. Program Egitim Amaclarina Ulasma
e lsverenlerden geri bildirim almmamis olmakla birlikte, her sinif grubu igin agilan
whatsapp grubu mezuniyet sonrasinda kapatilmadigindan, mezun 6grencilerin sorulari
yanitlanmaya devam edilmektedir.

Kanit 3.6.1. Whatsapp Gortismesi Ekran Goriintiisii

3.7.  Siirekli Iyilestirme
23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karar1 geregi, Yiiksekdgretim kurumlari
biinyesindeki ‘Adalet’ dnlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢aligmasi yliriitiilmemistir. .


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1261&lang=1
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammlanan Program Ciktilar
e Program ciktilari ile TYYC Program Ciktilar1 Karsilama Matrisi Manisa Celal Bayar
Universitesi Bilgi Paketi web sayfasinda yer almaktadir. (Kamt 4.1.1)

Ornek Kamtlar:
Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=1261&lang=1

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/TYY C.aspx?ProgramID=1261&lang=1

4.2.  Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
e Program c¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesi akademik takvimde belirlenen
stirelerde gergeklestirilen ara sinav, final sinavinin yani sira 6grencilere verilen 6dev,
sunum vb. araglar yardimiyla gerceklestirilmektedir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma
Program c¢iktilart ders kazanimlar ile iligkilendirilmis olup ilgili matris Manisa Celal
Bayar Universitesi Bilgi Paketi web sayfasinda yer almaktadir. (Kanit 4.3.2)
Adalet programinda donem igerisinde verilen dersler ile ilgili, dersi veren 6gretim
elemant hakkinda anket ¢alismasi yapilmaktadir. Anket c¢aligmasi sonuglari
degerlendirilerek donem sonunda akademik kurul toplantisinda bu sonuglar hakkinda
goriis aligverisi yapilmaktadir. (Kamt 4.3.1)

Ornek Kamitlar:
Kamt 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri

Kamit 4.3.2. Program Ciktis1 — Ders Iligki Matrisi

4.4,  Siirekli Iyilestirme

Ogrencilerimizin akademik danismanlik saatlerinde, derslerde, ders dis1 bire bir gériismelerde,
Whatsapp, Teams ve Telegram gibi uygulamalar iizerinden ya da telefon goriismeleri ile
aktarmis olduklari istek ve sikayetler goz oniine alinarak, akademik kurul toplantilarinda ya da
hizl1 bir sekilde aksiyon alinmasi gerekiyorsa akademik personelin iletisimde oldugu Whatsapp
grubu lizerinden gerekli aksiyonlar alinmaktadir.

Teknolojinin her alanda oldugu giinlimiizde hizli ve etkili bir sekilde aksiyon almak adina
(yonetim kurulu karari alinmasin1 gerektiren durumlar harig) fiziki olarak bir araya gelip,
toplant1 yaparak karar almak gibi hantal bir yap: yerine yukarida belirtildigi gibi genellikle
Whatsapp grubu tlizerinden hizli bir sekilde gerekli istisareler yapilarak karar mekanizmasinin
daha etkili ve hizli isletilerek gerekli uygulamalarin gerceklestirmesi seklinde bir siire¢
izlenmektedir.

23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karari geregi, Yiiksekogretim kurumlari
blinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme caligmasi yiiriitilmemistir.
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5. EGITIM PLANI

5.1.

Egitim Plam

Program derslerinin biiylik cogunlugu teoriktir. Teorik derslerin igerigiyle alakali olarak
odev ve proje verilmesi suretiyle 6grencilerin beceri ve kazanimlar 6l¢iilmektedir.
Programin egitim amaglarii ve program ciktilarin1 destekleyen egitim plan1 Matrisi
Manisa Celal Bayar Universitesi Bilgi Paketi web sayfasinda yer almaktadir. (Kamt
5.1.1)

Programimizda ders dagilimi programda ders vermekte olan 6gretim elemanlarinin
gecmis yillarda ders verme tecriibeleri ile uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak
yapilmaktadir. Programda yer alan ‘gevre koruma’ ve ‘goniilliiliikk ¢alismalar1’ dersleri
ogretim elemaninin TEMA, AFAD, LOSEV gibi sivil toplum kuruluslarinda géniillii
kaydinin bulunmasi ve 6nceki yillarda yiirtittiigii goniilliiliikk calismalar1 dikkate alinarak
yapilmaktadir. (Kanit 5.1.2)

Ornek Kanitlar:

Kamt 5.1.1. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1261&lang=1

Kamt 5.1.2. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

5.2.  Egitim Planim Uygulama Yontemi

e Programda staj ve isletmede mesleki egitim uygulamasi yer almamaktadir.

o Sertifika verilen herhangi bir dersimiz bulunmamaktadir.

o llgili dersler bazinda proje 6devleri verilmektedir. Haftalik olarak derse hazirlikli
gelinmesi i¢in arastirma ddevleri verilmektedir.

e Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemi, 6gretim elemanlari
tarafindan teorik anlatim ve Ogrencilerin derse katilimini tesvik edici sorular
yoneltilmesi suretiyle yapilmaktadir.

e Ogrencilerin klavye kullanimi I-1I-11I-1V derslerinde bilgisayar laboratuvarinda
uygulamali ders ve sinavlar yapilmaktadir.

Ornek Kamtlar:

Kanit 5.2.1. Ders i¢i 6dev ornekleri

Kanit 5.2.2. Teknik gezi fotograflar1 ve toplanti tutanaklari

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/cezaevi-ziyareti-2024.63392.tr.html

5.3.  Egitim Plan1 Yonetim Sistemi
e Giincel degisiklikler uyarinca egitim miifredat: siirekli olarak yenilenmektedir.
Ornek Kamtlar:

Kanit 5.3.1. Akademik kurul kararlari


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1261&lang=1
https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/cezaevi-ziyareti-2024.63392.tr.html

5.4.  Programin Ders dagilim dengesi
e Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yiikleri gozetilerek ders
dagilimi katilimer bir sekilde belirlenmektedir. Ogretim programi (miifredat) yapisi
zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gézetmekte, kiiltiirel derinlik ve
farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati
Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde

diizenlenmistir.
Tablo 5.4. Egitim Plam Ozeti
Dersin Tiirii Adet Ders. AKTS
Saati Toplam
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 28 68 99
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 3 6 6
Yetkinlik Tamamlayici (Program ve/veya Universite | 1 2 3
Sec¢meli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 6 12 12
TOPLAM | 38 88 120

5.5.  Siirekli Iyilestirme

23.11.2023 tarithinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karari geregi, Yiiksekogretim kurumlar
bilinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢alismasi yiiriitiilmemistir.

6. OGRETIM KADROSU
6.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi
e Ogretim kadromuzda 3 6gretim eleman: yer almaktadir.

Ornek Kamtlar:

Kamt 6.1.1. Ogretim eleman1 basina diisen dgrenci sayilar tablosu
Kamt 6.1.2. Ogretim elemam ders yiikii tablosu

Kamit 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

6.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
e Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olup, programin etkin bir sekilde
strdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfast linki
https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.1714.tr.html

6.3. Atama ve Yiikseltme
e Ogretim kadromuz Manisa Celal Bayar Universitesi tarafindan belirlenen &gretim iiyesi
atama (Kamit 6.3.1) ve yiikseltme (Kanit 6.3.1) kriterlerini saglamak bakimindan
gerekli akademik caligmalar1 yerine getirmektedirler.
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Ornek Kanitlar:

Kamt 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarma iligkin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik
Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamit 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Yonergesi Linki

https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

6.4.  Siirekli Iyilestirme

23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karar1 geregi, Yiiksekogretim kurumlari
bilinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢alismasi yiiriitiilmemistir.

7. ALTYAPI
7.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat
e Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program g¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve Ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
olmaktadir.

Ornek Kamtlar:

Kanit 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

Kanit 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

Kanit 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi

Kamt 7.1.4. Laboratuvar Katalogu

7.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

e Ogrencilerine Programdaki dgrencilerimizin yararlandigi 1 adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarinda 40 adet masaiistii bilgisayar bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari

7.3. Kiitiiphane
e Okulumuzda programdaki 6grencilerimizin de yararlandigi 75 m2 biiyiikliiglinde 30
kisilik 1 adet kiitiiphane bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz Universitemizin gesitli
online kiitliiphane olanaklarindan faydalanabilmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki
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https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

7.4.  Ozel Onlemler

e Ogretim ortaminda ve bilgisayar laboratuvarlarinda engelliler igin diizenleme ve
uygulamalar Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigiiniin
onciiliigiinde gergeklestirilmektedir.

e Okulumuz binasi girisinde engelli rampasi bulunmaktadir. Ayrica 2 adet engelli 6grenci
tuvaleti bulunmaktadir.

e Dezavantajli gruplar Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli,
yoksul, azinlik, gbgmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin ihtiyact
dikkate alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz iiniversite uygulamalart bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii Linki

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.4.2. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilavuz.pdf

7.5.  Siirekli Iyilestirme

23.11.2023 tarithinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karari geregi, Yiiksekogretim kurumlar
biinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢alismasi yiiriitiilmemistir.

8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

- Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglayan
personel bakimindan bakildiginda, okulumuzda 1 MY O Sekreter vekili, 1 6grenci isleri
personeli, 1 kiitiiphane sorumlusu, 3 6zel giivenlik gorevlisi, 3 hizmetli bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro Linki

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.1713.tr.html

8.2.  Siirekli Iyilestirme

23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karar1 geregi, Yiiksekogretim kurumlari
biinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢aligmasi yiiritiilmemistir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Hem program bazinda yapilan gerek yiiz ylize gerek online toplantilar hem de {ist yonetim ve
akademik kurul karar1 kapsaminda siire¢ yonetimine iligkin kararlar alinmaktadir.

9.1.  Siirekli Iyilestirme

23.11.2023 tarihinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karart geregi, Yiiksekogretim kurumlar
bilinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle siirekli iyilestirme ¢aligmasi yiiriitilmemistir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 9.1.1 Bolim Organizasyon Semast

https://koprubasimyo.mchu.edu.tr/hakkimizda/organizasyonsemasi.1705.tr.html

Kanit 9.1.2 Bolim Komisyonlari

https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/koprubasi-myo/komisyonlar.50543.tr.html

Kamt 9.1.3 Toplant1 Fotografi

10. SONUC

Programin gii¢lii yilinli kongre ve bir takim aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine katilimin st
yonetim tarafindan desteklenmesi, akademik personelin egitim faaliyetlerine katilmasi
desteklenmesi ve goérevde bulunan akademik personelin 6grencilerle iletisim ve alan
hakimiyetlerinin iyi olmasidir.

23.11.2023 tarithinde Yiiksekogretim Genel Kurulu karar1 geregi, Yiiksekogretim kurumlar
bilinyesindeki ‘Adalet’ Onlisans programlar1 doniistiiriilerek ‘Mahkeme Biiro Hizmetleri’
programi acilabilmesine karar verilmistir. S6z konusu karar dogrultusunda ‘Adalet’
programinin kapanmasi nedeniyle programin zayif yonleri igin siirekli iyilestirme ¢alismasi
yuriitiilmemistir.
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https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/hakkimizda/organizasyonsemasi.1705.tr.html
https://koprubasimyo.mcbu.edu.tr/koprubasi-myo/komisyonlar.50543.tr.html

OZ DEGERLENDIRME EKiBI

FAKULTE/YUKSEK OKUL/ . ;
MESLEK YUKSEK OKULU Kopriibas1 Meslek Yiiksekokulu
BOLUM Hukuk

PROGRAM Adalet

OZ DEGERLENDIRME EKIiBi

Unvani Adi Soyadi Gorevi
Dr. Ogretim Uyesi Seda Baskan
SEYMAN
Ogr. Gor. Zehra AKBUBER ULU | Uye
Feryal YILMAZ Béliim Kalite Ogrenci Temsilcisi
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